
۰

۵۰

۱۰۰

۱۵۰

۲۰۰

۲۵۰

۳۰۰

۳۵۰

۱۳99سال  ۱4۰۰سال  ۱4۰۱سال 

۲۲۲

۱۴۵

۲۲۴

۲۹۱
۳۲۲

۲۱۰

۱۵۳

۲۰۰
۱۶۸

تعداد پایه های ترفیع اعطا شده به تفکیک نوع پایه

1401-1400-1399سال های 

عادی کارآمدی ممتازی
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تعداد پرونده های ترفیع پایه بررسی شده

1402-1401-1400-1399سال های 

موافقت طرح مجدد مخالفت 
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آمار کارگاههای برگزارشده توانمندسازی و بالندگی اعضای هیات علمی 

تعداد کارگاه برگزار شده تعداد ساعت  تعداد افراد شرکت کننده
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تعداد قراردادهای حق التدریس اعضای هیئت علمی و مدرسین مدعو

تعداد قرارداد اساتید کادر  تعداد قرارداد اساتید مدعو 
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درصد مشارکت دانشجویان در انجام ارزشیابی اساتید 
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درصد ارزشیابی مدیران گروهها درصد ارزشیابی معاون آموزشی
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درصد ارزشیابی مدیران گروه ها و معاونین آموزشی

1402-1401سال های 


